
 
 

 

APRESENTAÇÃO                                                               
 
Principalmente após a implantação do PJe-JT, intensificou-se a necessidade de maior 
capacitação e aperfeiçoamento de assistentes de juízes na elaboração de sentenças 
para análise do magistrado. Destarte, atendendo tal demanda da 1ª instância, a 
Escola Judicial do TRT6 oferece o curso Minuta de Sentença , no formato educação 
a distância (EAD). 
 
Considerando o estímulo à troca de experiências entre as escolas judiciais, a EJ- 
TRT15 (Campinas) gentilmente atendeu a solicitação da EJ-TRT6 e a esta 
disponibilizou o material de Ead do presente curso. 
 
O conteúdo em Ead, de excelente qualidade, aborda aspectos teóricos e práticos 
para a elaboração de minutas de sentenças, dividido em cinco módulos. Além dos 
temas específicos de cada módulo, são indicadas leituras complementares - não 
facultativas e essenciais para a compreensão do conteúdo - bem como atividades 
que envolvem pesquisas jurisprudenciais e acesso aos fóruns de discussão. 
 

OBJETIVO                                                                        
 
Capacitar os assistentes de juízes que atuam em primeira instância a preparar 
minutas de sentenças, com observância aos aspectos processuais obrigatórios e de 
adequada redação. 
 

CARGA HORÁRIA                                                            
 
A carga horária do curso é de 40h 
 

METODOLOGIA                                                               
 
Os cinco módulos à distância serão oferecidos por meio do ambiente virtual de  
aprendizagem Moodle, contando cada qual com um texto-base, um fórum de 
discussão e uma tarefa obrigatória. Serão também oferecidos textos 
complementares, cuja finalidade é viabilizar a compreensão do conteúdo apresentado 
no texto-base. 
 
Dentre os recursos disponíveis na plataforma, o fórum de discussão – presente em 
todos os módulos, permite a comunicação e a interação entre o tutor e os alunos e a 
dos alunos entre si, bem como promove a aprendizagem colaborativa. Por isso, é 
indicado navegar diariamente pela plataforma Moodle para manter-se atualizado com 
o conteúdo abordado e realizar intervenções que promovam outras discussões. O 
aluno deve postar mensagens, em cada fórum, manifestando a opinião sobre o tema 
exposto, respondendo a questionamentos feitos pelo tutor, comentando mensagens 
dos colegas ou apresentando novo conteúdo acerca da discussão. Ao avaliar o aluno, 
o tutor considerará a participação efetiva em cada fórum e levará em conta a 



 
 

relevância das postagens, bem como os momentos em que ocorreram as 
intervenções. Por esse motivo, o aluno que se manifestar somente nos últimos dias 
da semana não terá condições de participar de um estudo colaborativo, tampouco 
contribuir com a troca de experiências entre os colegas. 
 

AVALIAÇÃO                                             
 
A avaliação de aprendizagem será realizada ao longo do processo, com base nos 
critérios e nas atividades programadas dentro do ambiente virtual pelo tutor. A nota 
final do aluno será composta pelo somatório das notas obtidas nos módulos. 
Ao final do curso o aluno deverá preencher o instrumento de avaliação de reação e 
reflexiva, referente ao conteúdo abordado, a interatividade estabelecida entre tutor e 
aluno, a seu desenvolvimento e ao atendimento às expectativas iniciais em relação 
ao curso. 
 

CERTIFICADO                                          
 
Será conferido certificado aos alunos  que demonstrarem aquisição das competências 
essenciais para elaboração de minutas de sentenças, verificada por meio dos critérios 
de avaliação estabelecidos. 
 
Para isso, o aluno deverá participar ativamente dos fóruns de discussão, demonstrar 
a leitura do material indicado pelo conteudista, apresentar propostas ativas para 
soluções dos problemas suscitados e colaborar com a aprendizagem coletiva, além 
de entregar as atividades nos prazos determinados. 
 
Serão considerados aprovados os alunos que obtiverem aproveitamento satisfatório 
conforme os critérios de avaliação estabelecidos: 

- de 0 a 69 pontos: aproveitamento insatisfatório 
- de 70 a 100 pontos: aproveitamento satisfatório 

 
Para o resultado insatisfatório, com pontuação entre 60 e 69 pontos, será concedida 
ao aluno a oportunidade de realizar atividade de reposição, a fim de alcançar o 
aproveitamento necessário. 
 

SUPORTE TÉCNICO                                 
 
Qualquer dificuldade na utilização do ambiente virtual de aprendizagem ou dúvidas 
relacionadas ao curso, entrar em contato pelo endereço eletrônico: 
escolajudicial@trt6.jus.br  ou através do telefone 3225-3429 / 3225-3523 
 

CONTEUDISTAS                                      
 
FLÁVIO LANDI, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Itapira 
LEVI ROSA TOMÉ, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Ourinhos. 


